МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЦЕНТР ДЕТСТКОГО ТВОРЧЕСТВА»
ул. Ленина, д.22, г. Елизово, Камчатский край, 684000 тел./факс 7-14-88, e-mail: cdtel@mail.ru; www.cdt-elizovo.ru

	Принято на Педагогическом совете
МБУДО «ЦДТ» Протокол №2 от 05.09.2019

Согласовано с Советом родителей МБУДО «ЦДТ» Протокол №1 от 24.08.2019

Согласовано с Советом обучающихся 
МБУДО «ЦДТ» Протокол №1 от 26.08.2019

	«УТВЕРЖДАЮ»
Директор МБУДО ЦДТ
__________Юдина С.П.
Приказ № 71     от 05.09.2019г.




Положение
о поощрениях обучающихся 
МБУДО «Центр детского творчества»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о поощрениях, обучающихся муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» разработано в соответствии с частью 12 статьи 43 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБУДО «ЦДТ».
1.2. Настоящее Положение регулирует порядок применения к обучающимся МБУДО «ЦДТ» (далее – Учреждение) мер поощрения.
1.3. Положение о поощрениях обучающихся призвано:
· обеспечить в образовательном учреждении благоприятную творческую обстановку для совместной продуктивной деятельности педагогического коллектива и обучающихся;
· стимулировать и активизировать обучающихся в освоении программ дополнительного образования и активное участие в общественной жизни;
· способствовать развитию и социализации обучающихся;
· укреплять традиции Учреждения.

2. Поощрения

2.1.  Обучающиеся Учреждения поощряются за:
· за успешное освоение дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы;
· за активное участие в жизни Учреждения;
· активное участие в мероприятиях, организуемых Учреждением;
· особо значимые в жизни Учреждения благородные поступки;
· высокие достижения в конкурсах, выставках, соревнованиях, конференциях и за другие достижения в различных видах творческой и спортивной деятельности.
2.2. Виды поощрений:
- объявление	устной	благодарности	(в	частной	беседе, в присутствии обучающихся, в присутствии родителей обучающегося);
- награждение грамотой (благодарственным письмом, благодарственным письмом в адрес родителей);
- награждение подарком (призом);
- предоставление путевки во Всероссийские детские центры;
- памятные подарки выпускникам;
- поездки на Губернаторскую Елку.

3. Процедура применения поощрений

3.1. Поощрения	выносятся	директором	Учреждения по ходатайству педагогических работников, педагогов дополнительного образования, заместителей директора, педагогического совета. 
3.2. Поощрения	объявляются публично,	доводятся	до сведения обучающихся. 
[bookmark: _GoBack]
[bookmark: 3.4.2._Дисциплинарные_взыскания_не_приме][bookmark: Отчисление_несовершеннолетнего_учащегося]4. Заключительные положения
	4.1. Данное Положение рассматривается и принимается на педагогическом совете Учреждения и утверждается приказом руководителя образовательной организации.
	4.2. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и вступает в силу с момента его утверждения.
	4.3. Данное Положение может быть изменено и дополнено в соответствии с вновь изданными нормативными актами муниципального, регионального, федерального органов управления образованием только решением педагогического совета.
	4.4. Изменения и дополнения к Положению принимаются на педагогическом совете Учреждения в составе новой редакции Положения, которое утверждается приказом директора. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу

